
 

 
   

 

 

Salzkammergut Tourismus-Marketing GmbH 
z. H. Fr. Mag. (FH) Lisa Wengbauer:  
jobs@salzkammergut.at | +43 6132 26909 16      Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

salzkammergut.at 

Wo arbeiten 
Vielfalt bedeutet. 

 

Wir suchen 
 

 

Mitarbeiter:in für  
Gäste- & Partner Service  
(m/w/d) ab sofort, Vollzeit oder Teilzeit 
für unsere Info-Büros im Salzkammergut    
 

 
Wir sind…die Gestalter des 
Sehnsuchtsorts Salzkammergut. 
 

Du liebst unsere Region und brennst für 
exzellenten Service? 
Dann werde unser neues Aushängeschild im 
Gäste- & Partner Service: Wir suchen 
herzliche Botschafter:innen für unsere 
Infobüros! Du bist kommunikativ, engagiert 
und lebst unsere Werte von Tradition, 
Herzlichkeit und Vielfalt? Dann mach deine 
Liebe zum Salzkammergut spürbar und 
verstärke unser Team ab sofort! 

  
Deine Aufgaben 
 

• Du informierst unsere Gäste mit Herzblut 
und betreust die regionalen 
Partnerbetriebe. 

• Du pflegst und verwaltest die Daten in den 
touristischen Systemen (Tourdata, 
Contwise). 

• Du betreust eigenverantwortlich das 
Info-Büro (inkl. Kassa & Abrechnung). 

• Du unterstützt tatkräftig bei unseren 
vielfältigen regionalen Veranstaltungen 
von Kultur über Sport bis hin zur Kulinarik. 

   

 
Wir bieten 
 

• Einen modernen Arbeitsplatz in einer 
krisensicheren Leitbranche mit hoher 
Lebensqualität 

• 17 Büro-Standorte: Du entscheidest, wo 
du arbeitest. 

• Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld  
• Umfassendes Onboarding & 

Weiterbildung 
• Tourismus Mitarbeiter-Card 
• Firmenradl-Option 
• Mindestgehalt lt. KV-Reisebüro (auf Basis 

38,5 h/Woche) mit Bereitschaft zur 
Überzahlung je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung 

  
Deine Kompetenzen 
 

• Du bist absolut serviceorientiert und hast 
echte Freude am Umgang mit Menschen. 

• Du behältst auch in stressigen Situationen 
einen kühlen Kopf und handelst 
lösungsorientiert. 

• Du kommunizierst gerne und verfügst 
über gute Fremdsprachenkenntnisse. 

• Du überzeugst durch eine verlässliche 
Arbeitsweise und arbeitest gerne im 
Team. 

• Du verfügst über digitale Affinität. 
• Du bist flexibel bei Spitzenzeiten 

(Wochenend- / Feiertags-Einsätze). 

Du bist unsicher, ob du 
 alle Anforderungen erfüllst? 

Studien zeigen, dass sich Männer 
tendenziell schon bewerben, wenn sie 
etwa 60 % der Anforderungen erfüllen, 
während Frauen häufig erst bei 100 % 
Übereinstimmung den CV abschicken. 

Wenn du dich in unserer Philosophie 
wiederfindest, melde dich gerne. 

Gemeinsam finden wir heraus, ob  
wir zusammenpassen. 


